PROCESO SELECTIVO. Convocatoria de dos (2) plazas de Trabajador/a Social.
PRIMER EJERCICIO: CUESTIONARIO TIPO TEST.
23 de abril de 2026.

AYUNTAMIENTO DE INGENIO

1.- El ejercicio de los derechos y libertades reconocidos en el Capitulo Segundo, Seccién 12 de
la Constitucion Espafiola, se tutelara mediante:

a) Recurso de amparo.

b) Recurso de inconstitucionalidad.

¢) Recurso contencioso-administrativo.

d) Recurso de proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales.

2.- Conforme a la Constitucidon Espafiola, ¢cudl de los siguientes derechos es un derecho
fundamental?:

a) Derecho a la propiedad privada.
b) Derecho al trabajo.

c) Derecho a defender a Espafia.
d) Derecho a la libertad de cétedra.

3.- Son elementos del Municipio:

a) El territorio, la poblacion y el gobierno municipal.
b) El territorio y la poblacion.

c) El territorio, la poblacién y la organizacion.

d) La poblacion y la organizacion.

4.- De acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los
acuerdos de las corporaciones locales se adoptan, como regla general:

a) Por mayoria cualificada.

b) Por mayoria simple.

¢) Por mayoria absoluta.

d) Por mayoria cualificada de 2/3 del nimero legal de miembros del Pleno.

5.- Cuales son los principios de atribuciéon de competencias de municipios de Canarias, segun
de la Ley 7/2015, de 1 de abril:

a) Autonomia funcional, cooperacion, solidaridad y responsabilidad.

b) Proximidad, participacion ciudadana, coordinacién interadministrativa y sostenibilidad.

¢) Garantia de la autonomia municipal, maxima proximidad, igualdad de la ciudadania, suficiencia
financiera y estabilidad presupuestaria.

d) Descentralizacion, eficiencia administrativa, autonomia local y transparencia.

6.- De acuerdo con el articulo 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Publicas, de los siguientes enunciados relativos
a los derechos del interesado en el procedimiento administrativo (SENALAR LA OPCION DE
RESPUESTA INCORRECTA):

a) A actuar asistidos de asesor cuando lo consideren conveniente en defensa de sus intereses.

b) A identificar a las autoridades y al personal al servicio de las Administraciones Publicas bajo cuya
responsabilidad se tramiten los procedimientos.

c) A formular alegaciones, utilizar los medios de defensa admitidos por el ordenamiento juridico y
aportar documentos en cualquier fase del procedimiento anterior al trdmite de audiencia.

d) A presentar documentos originales salvo que, de manera excepcional, la normativa requladora
aplicable establezca lo contrario.
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7.- Segun el articulo 48 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, seran anulables los actos de las Administraciones
Publicas en los casos siguientes:

a) Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por los que se adquieren
facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales para su adquisicion.

b) Los que sean constitutivos de infraccion penal o se dicten como consecuencia de ésta.

c) Los actos que incurran en cualquier infraccion del ordenamiento juridico, incluso la desviacién de

poder.
d) Los dictados por 6érgano manifiestamente incompetente por razén de la materia o del territorio.

8.- Segun el articulo 125 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas el recurso extraordinario de revisidon se interpone
contra:

a) Cualquier acto administrativo.

b) Actos que no agotan la via administrativa.
¢) Actos que agotan la via administrativa.

d) Actos firmes exclusivamente.

9.- La obligacion de dictar resolucién expresa a que se refiere el apartado primero del articulo
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas se sujetara al siguiente régimen:

a) En los casos de desestimacion por silencio administrativo, la resolucién expresa posterior a la
produccion del acto sélo podra dictarse de ser confirmatoria del mismo.

b) En los casos de desestimacidn por silencio administrativo, la resolucién expresa posterior al
vencimiento del plazo se adoptara por la Administracion sin vinculacidn alguna al sentido del silencio.
¢) En los casos de estimacion por silencio administrativo, la resolucidn expresa posterior a la produccion
del acto sélo podra dictarse de ser desestimatoria del mismo.

d) En los casos de estimacion por silencio administrativo, la resolucidén expresa posterior al vencimiento
del plazo se adoptara por la Administracion sin vinculacién alguna al sentido del silencio.

10.- De acuerdo con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en
los supuestos de responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas el dafio causado
a los particulares serd indemnizable cuando:

a) Sea efectivo, evaluable econémicamente e individualizado con relacién a una persona o grupo de
personas.

b) Sea efectivo, observable y cuantificable.

c) Sea objetivo, observable, cuantificable e individualizable.

d) Sea efectivo y evaluable econdmicamente, con independencia de su individualizacién respecto de
una persona o grupo de personas.

11.- El articulo 49 de la Ley 40/2025, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
establece que los convenios deben incluir el plazo de vigencia:

a) Que no podra ser inferior a 2 afios, salvo que normativamente se prevea un plazo inferior.
b) Que no podra ser superior a 4 afios, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.
¢) Que no podra ser inferior a 4 afios, salvo que normativamente se prevea un plazo inferior.
d) Que no podra ser superior a 2 afios, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.
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12.- De conformidad con el articulo 8 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, NO se encuentradentro
de la clasificacion de empleado publico:

a) El personal directivo profesional.
b) El personal eventual.

c) El personal funcionario interino.
d) El personal laboral.

13.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.7 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
los sistemas selectivos de personal laboral fijo seran:

a) Oposicion, concurso-oposicién, o concurso de valoracion de méritos.

b) Oposicién y concurso-oposicion.

¢) Oposicidn, concurso-oposicion, concurso de valoracion de méritos y libre designacion.
d) Oposicion, concurso-oposicién y libre designacion.

14.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico, aprobado por RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, podran
formar parte de los érganos de seleccioén:

a) El personal de eleccién o de designacion politica.
b) Los funcionarios interinos.

c) El personal eventual.

d) El personal laboral.

15.- La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en su articulo 15,
establece los principios de la accion preventiva (SENALAR LA OPCION DE RESPUESTA
INCORRECTA):

a) Evitar los riesgos.

b) Adaptar el trabajo a la persona, asi como la eleccion del equipo y los métodos de trabajo.
c¢) Evaluar los riesgos que no se pueden evitar.

d) Adoptar medidas que antepongan la proteccién individual a la colectiva.

16.- Segun el articulo 29 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos
Laborales, es obligacién del trabajador:

a) Proveerse de los medios y equipos de proteccion necesarios para su seguridad.

b) Cooperar con el empresario para que éste pueda garantizar unas condiciones de trabajo que sean
seguras.

¢) No existen obligaciones de los trabajadores, éstas son del empresario.

d) Evaluar los planes y programas de prevencién de riesgos en la empresa.

17.- Los pliegos de clausulas administrativas particulares:

a) Deberan aprobarse previamente a la autorizaciéon del gasto o conjuntamente con ella, y siempre
antes de la licitacidn del contrato,

b) Podran ser modificados con posterioridad a su aprobacién, por cualquier motivo.

¢) La modificacién de los pliegos no conllevaré la retroaccion de actuaciones.

d) Podran aprobarse con posterioridad a la autorizacion del gasto, siempre y cuando se haga constar
en el anuncio de licitacion, o de no existir esta, antes de su adjudicacion.
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18.- Segun lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local,
sefialar que servicio minimo de los que se enumeran a continuacién no es obligatorio
en todos los municipios:

a) Acceso a nucleos de poblacion.
b) Tratamiento de residuos.

¢) Cementerio.

d) Alcantarillado.

19.- Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas, las entidades sin personalidad juridica tienen:

a) El derecho de relacionarse electrénicamente con las Administraciones Publicas, pudiendo elegir el
medio en cualquier momento del procedimiento, siempre y cuando quede constancia de la decision.
b) El deber de relacionarse con las Administraciones Publicas en cualquier tipo de procedimiento, salvo
que lo hagan por medio de representante.

¢) La obligacién de relacionarse con la Administracién Publica por medios electrénicos.

d) No pueden relacionarse con la Administracion Publica sino a través de representante, y no estan
obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos.

20.- Segun el articulo 125 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas el recurso extraordinario de revisién se interpone
contra:

Pregunta anulada por el Tribunal en el acto de desarrollo
a) Cualquier acto administrativo. de la prueba, al coincidir con la pregunta nimero 8. Quedo

b) Actos que no agotan la via administrativa. sustituida por la primera pregunta de reserva.
c) Actos que agotan la via administrativa.
d) Actos firmes exclusivamente.

21.- La proteccion de datos personales viene regulada por:

a) Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

b) Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia
de los derechos digitales.

c) Ley Organica 3/2018, de 3 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

d) Ley Organica 18/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y garantia
de los derechos digitales.

22.- De conformidad con el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, relativo a los procedimientos de concesion, sefalar cual de las siguientes
subvenciones puede concederse de forma directa:

a) Con caracter general, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de interés publico,
social, econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria
publica.

b) Con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de interés
publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria publica.

¢) En ninguin supuesto podran otorgarse subvenciones de forma directa salvo que la cuantia sea inferior
a la que se determine en la convocatoria.

d) Cuando lo determine discrecionalmente la Administracién Publica sin necesidad de justificacion.
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23.- El articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones establece
que el incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién
del comportamiento que fundamentan la concesién de la subvencion, supondria la procedencia
del reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente:

a) Desde el momento de la solicitud de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia
del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a ésta.

b) Desde el momento de la solicitud de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la no justificacion
de la subvencion.

c) Desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la no justificacion
de la subvencion.

d) Desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a ésta.

24.- Segun lo establecido en el articulo 57 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la falta de justificacion del empleo dado a los fondos recibidos una vez
transcurrido el plazo establecido para su presentacion:

a) Es una infraccion leve.

b) Es una infraccién grave.

c) Es una infraccion muy grave.
d) No es una infraccion.

25.- De acuerdo con el articulo 51 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, entre los criterios de actuacion de las Administraciones
Publicas, en el ambito de sus respectivas competencias y en aplicacion del principio de igualdad
entre mujeres y hombres, éstas deberan (SENALAR LA OPCION DE RESPUESTA INCORRECTA):

a) Establecer medidas efectivas de proteccion frente al acoso sexual y al acoso por razén de sexo.

b) Facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, sin menoscabo de la promocion
profesional.

c) Fomentar la formacién en igualdad, tanto en el acceso al empleo publico como a lo largo de la carrera
profesional.

d) Favorecer la presencia predominante de mujeres en los érganos de seleccidn y valoracion.

26.- Conforme al articulo 9 de la Ley 5/2022, de 19 de diciembre, de la renta canaria de ciudadania,
sefala la respuesta correcta en relacion con su concepto:

a) La renta de ciudadania es un derecho subjetivo que se instrumenta a través de una prestacion
econdmica que se percibira de forma ininterrumpida mientras persistan las circunstancias que motiven
Su concesion.

b) La renta de ciudadania es un derecho subjetivo que se instrumenta a través de una prestacion en
especie que se percibira de forma ininterrumpida mientras persistan las circunstancias que motiven su
concesion.

c) La renta de ciudadania es un derecho subjetivo que se instrumenta a través de una prestacion
econdmica que se percibira de forma interrumpida independientemente del mantenimiento de las
circunstancias que dieron lugar a la concesion.

d) La renta de ciudadania es un derecho subjetivo que se instrumenta a través de una prestacion
econdmica que se percibira durante 12 meses, prorrogables por periodos de 6 meses hasta un maximo
de 24 meses.
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27.- En virtud al articulo 46.3 de la Ley 5/2022, de 19 de diciembre, de la renta canaria de
ciudadania, para el acceso a los programas y servicios de inclusién social y/o insercién laboral:

a) Las partes intervinientes en el convenio de inclusién seran, por un lado, los servicios sociales del
ayuntamiento correspondiente y, por otro, la persona titular, y, si procede, otras personas integrantes
de la unidad de convivencia.

b) Las partes intervinientes en el convenio de inclusién seran, exclusivamente, los servicios sociales
del ayuntamiento correspondiente y, por otro, la persona titular.

c) Las partes intervinientes en el convenio de inclusién seran, por un lado, los servicios sociales del
ayuntamiento correspondiente y, por otro, la persona titular, y, obligatoriamente y sin excepcion, otras
personas integrantes de la unidad de convivencia.

d) Las partes intervinientes en el convenio de inclusién seran, por un lado, los servicios sociales del
ayuntamiento correspondiente, la consejeria competente en materia de derechos sociales, por otro, la
persona titular, y, si procede, otras personas integrantes de la unidad de convivencia.

28.- Segun lo dispuesto en el articulo 6.1 de la Ley 19/2021, de 20 de diciembre, por la que se
establece el Ingreso Minimo Vital, indique cual de las siguientes afirmaciones define
correctamente la unidad de convivencia:

a) La constituida por todas las personas que residan en un mismo domicilio y que estén unidas entre si
por vinculo matrimonial, como pareja de hecho o por vinculo hasta el segundo grado de
consanguinidad, afinidad, adopcion, y otras personas con las que convivan en virtud de guarda con
fines de adopcioén o acogimiento familiar permanente.

b) La constituida por todas las personas que residan en un mismo domicilio y que estén unidas entre si
por vinculo matrimonial y otras personas con las que convivan en virtud de guarda con fines de adopcion
o acogimiento familiar permanente.

c) La constituida exclusivamente por personas empadronadas en el mismo domicilio sin excepciones.
d) La constituida conforme a los dispuesto en la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto Sobre
la renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre
sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

29.- ¢ En qué via se ubica el Centro Municipal de Igualdad de la Villa de Ingenio?

a) Calle José Suarez Martin.
b) Avenida de América.
c) Calle Ramoén y Cajal.
d) Avenida de Carlos V.

30.- Entre las multiples teorias y estudios sobre la clasificacién de las necesidades, la teoria
humanista o jerarquica de necesidades de Abraham Maslow (1985) es una de las que ha tenido
un mayor desarrollo en el ambito del Trabajo Social. Segun este autor jerarquizé y definié en su
piramide las necesidades del ser humano, las siguientes:

a) Necesidades normativas, necesidades percibidas o experimentadas, necesidades expresadas y
necesidades comparativas.

b) Necesidad reales y sentidas.

c) Necesidades basicas e instrumentales.

d) Necesidades fisioldgicas basicas, necesidades de seguridad y proteccion, necesidades de afecto y
pertenencia a grupos, necesidades de estima y reconocimiento, necesidades de autorrealizacion.
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31.- Maria José Aguilar y Ezequiel Ander-Egg (2013) aportan los siguientes elementos para
diagnoésticos sociales eficaces, senalando que un buen diagnéstico, para ser verdaderamente
util, debe ser:

a) Completo, claro, preciso y oportuno.
b) Extenso, ambiguo, general y tardio.
c) Objetivo, complejo, necesario y redundante.
d) Parcial, claro, preciso y actualizado.

32.- El Trabajo Social es una profesion orientada a promover el cambio y desarrollo social, asi
como la cohesion y el fortalecimiento de las personas. Cuando el/la profesional se dedica al
analisis de problemas sociales, al estudio de la realidad social, a la reflexion sobre los
fundamentos epistemolégicos de la disciplina y a la difusién cientifica mediante publicaciones
tedrico-practicas, ¢a qué funcioén profesional corresponde principalmente?

a) Planificacion.

b) Evaluacion.

c) Investigacion.

d) Informacion, orientacion y asesoramiento.

33.- El Trabajo Social es una profesion orientada a promover el cambio y desarrollo social, asi
como la cohesion y el fortalecimiento de las personas. Cuando el/la profesional realiza el
seguimiento continuado de la situacion y necesidades de la persona usuaria, proporcionando
acompainamiento y orientacion durante el proceso de intervencion, ¢en qué funcién profesional
se encuadra principalmente esta actuacion?

a) Atencion directa.

b) Evaluacion.

c) Investigacion.

d) Informacion, orientacion y asesoramiento.

34.- ; Qué técnica permite al trabajador/a social conocer la situaciéon del usuario/a, fomentar su
autorreflexién y acompainarlo/a en la toma de decisiones para resolver sus dificultades?

a) La observacion.

b) La entrevista.

c) La escucha activa.

d) Ninguna de las anteriores.

35.- Segun el Codigo Deontolégico del Trabajo Social, el informe social es un:

a) Documento en el que se registran exhaustivamente los datos personales, familiares, sanitarios, de
vivienda, econémicos, laborales, educativos y cualesquiera otros significativos de la situaciéon socio-
familiar de una persona usuaria.

b) Dictamen técnico que sirve de instrumento documental que elabora y firma con caracter exclusivo el
profesional del trabajo social. Su contenido se deriva del estudio, a través de la observacion y la
entrevista, donde queda reflejada en sintesis la situacién objeto, valoracién, un dictamen técnico y una
propuesta de intervencion profesional.

c) Soporte documental de trabajo social, en el que se registra la informacién sistematizable de la historia
social.

d) Documento en el que se registran los datos personales, familiares, sanitarios, de vivienda,
econdmicos, laborales, educativos y cualesquiera otros significativos de la situacién socio-familiar de
una persona usuaria, la demanda, el diagndstico y subsiguiente intervencion y la evolucion de tal
situacion.
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36.- En la obra como elaborar un proyecto: “Guia para disefiar proyectos sociales y culturales”,
de Ezequiel Ander-Egg y de Maria José Aguilar, establecen la conceptualizacién de
“PROGRAMA”. De acuerdo con dicha definicién por ambos autores (SENALAR LA OPCION DE
RESPUESTA INCORRECTA):

a) Esta constituido por una constelacion o conjunto de proyectos.

b) Un conjunto de programas constituyen un Plan.

¢) Es un conjunto organizado, coherente e integrado de actividades y servicios, relacionados o
coordinados entre si y de similar naturaleza.

d) Se caracteriza por su flexibilidad operativa y espontanea, pudiendo prescindir de una planificacion

previa estricta.

37.- Segun lo dispuesto en el articulo 34.1 de la Ley 9/1998, de 22 de julio, sobre prevencion,
asistencia e insercion social en materia de drogodependencias, son competencias de los
municipios (SENALAR LA OPCION DE RESPUESTA INCORRECTA):

a) El establecimiento de los criterios que regulan la localizacion, distancia y caracteristicas que deberan
reunir los establecimientos de suministro y venta de bebidas alcohdlicas.

b) El otorgamiento de la autorizacion de apertura a locales o lugares de suministro y venta de bebidas
alcohdlicas.

¢) La aprobacién de la normativa de autorizacién de apertura y funcionamiento y de acreditaciéon de
centros de atencidn de drogodependientes.

d) La colaboracion con los sistemas educativo y sanitario en materia de educacion para la salud.

38.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley 4/1998, de 15 de mayo, de
Voluntariado de Canarias, la citada Ley tiene por objeto:

a) El reconocimiento, la ordenacién y la promocion de la accién voluntaria como expresion de
solidaridad y pluralismo, asi como fomentar la participacién de los ciudadanos y ciudadanas de
Canarias en organizaciones sin animo de lucro y facilitar las relaciones que se entablen entre las
Administraciones Publicas, las entidades que desarrollen actividades de aquella naturaleza y las
personas voluntarias que participen en su ejecucion.

b) El reconocimiento, la ordenacién y la promociéon de la accién voluntaria como expresion de
solidaridad y pluralismo, asi como fomentar la participacion de la ciudadania de Canarias en
organizaciones con animo de lucro y facilitar las relaciones que se entablen entre las Administraciones
Publicas.

c) El reconocimiento, la ordenacién y la promocién de la accién voluntaria mediante la creacion de un
sistema obligatorio de prestacion de servicios sociales coordinado directamente por la Administracion
Publica.

d) El reconocimiento, la ordenacion y la promocion de la accion voluntaria mediante la creacién de un
sistema obligatorio de prestacion de servicios sociales coordinado directamente por la Administracion
Publica, asi como, la supervision y control de las actividades mercantiles realizadas por entidades
privadas con fines lucrativos en el ambito de la accion social en Canarias.

39.- Dentro de la mediacion familiar, el principio de confidencialidad implica:

a) Publicidad del proceso.

b) Uso libre en juicio.

¢) Reserva de la informacion.
d) Registro obligatorio.
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40.- La estructura funcional del sistema de los servicios sociales se organiza en:

a) Atencion hospitalaria.

b) Atencién primaria y comunitaria y atencién especializada.
¢) Atencién estatal y autonémica.

d) Atencién publica y privada.

41.- La planificacién del sistema publico de servicios sociales en Canarias, se desarrollara a
través de:

a) El catalogo de prestaciones.

b) El plan estratégico de servicios sociales.
¢) El mapa de servicios sociales.

d) El reglamento de centros.

42.- Dentro del Plan Concertado una de las prestaciones bésicas de Servicios Sociales es:

a) La informacién, orientaciéon y asesoramiento a los ciudadanos en relacién con los derechos que les
asisten y los recursos sociales existentes.

b) Los Puntos de Encuentro Familiar.

¢) Los Centros de Atencién Primaria del Servicio Canario de la Salud

d) Los Centros Educativos de Infantil y Primaria.

43.- Los recursos con los que se puede contar en un proceso de planificacién en trabajo social
se clasifican en:

a) Recursos humanos, materiales y financieros.

b) Recursos Internos, externos o mixtos.

c) Los propios de una comunidad.

d) Los que se detectan e identifican en la fase de investigacion.

44.- El objeto de la Ley 39/2006 de 4 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y
atencion alas personas en situacion de dependencia es:

a) Regular exclusivamente prestaciones econémicas.

b) Garantizar la igualdad territorial en sanidad.

¢) Reqular las condiciones basicas gue garanticen la igualdad en el ejercicio del derecho a la
autonomia personal y atencién a la dependencia.

d) Establecer un sistema sancionador estatal.

45.- Los 6rganos consultivos del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia
tienen como funcién principal:

a) Ejercer potestad sancionadora.

b) Gestionar prestaciones directamente.

¢) Informar, asesorar y formular propuestas para el funcionamiento del sistema.
d) Aprobar presupuestos.

46.- Segun el Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre por el que se regulan las prestaciones
del sistema para la autonomia y atencién a la dependencia, la intensidad del servicio de ayuda
adomicilio se determina principalmente por:

a) La renta del beneficiario.

a) El nimero de horas mensuales, segin grado de dependencia.
¢) La edad del solicitante.

d) El lugar de residencia.
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47.- El Decreto 67/2012, de 20 de julio, por el que aprueban los centros y servicios que actldan
en el ambito de la promocién de la autonomia personal tiene por objeto:

a) Regular prestaciones econémicas.

b) Regular los centros y servicios que actlen en el ambito de la promocién de la autonomia personal.
¢) Regular la Seguridad Social.

d) Establecer pensiones.

48.- Los centros y servicios previstos en el Decreto 67/2012 de 20 de julio, por el que se aprueban
los centros y servicios en el ambito de la promocién de la autonomia personal, deben disponer
de:

a) Estatutos.

b) Reglamento de Régimen Interior y un Plan General de Intervencion.
¢) Convenios.

d) Solo licencias.

49.- El objeto de la Ley 3/1996 de 11 de julio, de participacién de las personas mayores y de la
solidaridad entre generaciones es:

a) Regular pensiones.

b) Crear un sistema de participacion social y de proteccion de los derechos de los mayores residentes
en Canarias.

c) Establecer servicios sanitarios.

d) Regular la dependencia.

50.- El Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social, tiene por objeto:

a) Regular unicamente las medidas de accesibilidad universal en los servicios publicos.

b) Garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades y de trato de las personas con discapacidad.
c) Establecer el procedimiento de reconocimiento del grado de discapacidad.

d) Regular exclusivamente los derechos sociales de las personas con discapacidad.

51.- Segun el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social (en adelante RDL 1/2013), ¢ cual de las siguientes afirmaciones ES CORRECTA respecto
al derecho al trabajo?

a) La finalidad de la politica de empleo es incrementar la contratacién publica de personas con
discapacidad, sin incluir medidas de apoyo para el mantenimiento del empleo.

b) Las personas con discapacidad solo pueden ejercer su derecho al trabajo mediante empleo protegido
o0 empleo auténomo.

c) El empleo ordinario incluye tanto empresas privadas como administraciones publicas, asi como los
servicios de empleo con apoyo.

d) El acceso al empleo publico se regira por las normas especificas de discapacidad contenidas en el
RDL 1/2013, con independencia de la normativa general de funcién publica.

10



PROCESO SELECTIVO. Convocatoria de dos (2) plazas de Trabajador/a Social.
PRIMER EJERCICIO: CUESTIONARIO TIPO TEST.
23 de abril de 2026.

AYUNTAMIENTO DE INGENIO

52.- La Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y procesal para el
apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica, en su articulo
cuarto sobre modificaciéon de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, sefiala que
en los procesos que participen personas con discapacidad, se realizaran las adaptaciones y
ajustes necesarios para garantizar su participacion en los procesos judiciales:

a) Solo se realizaran si lo solicita la persona con discapacidad.

b) Solo pueden ser acordados por el Ministerio Fiscal.

c) Podran realizarse a peticion de las partes, del Ministerio Fiscal o de oficio por el Tribunal.
d) Unicamente se aplicaran en la fase de juicio oral.

53.- ¢Cual es el plazo maximo para resolver y notificar la resolucién en el procedimiento de
reconocimiento del grado de discapacidad?

a) 3 meses.

b) 6 meses.

c) 9 meses.
d) 12 meses.

54.- Segun el articulo 369 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, tendran derecho a la pensiéon no
contributiva de jubilacién las personas que:

a) Hayan cumplido 60 afios y residido 5 afios en Espania.

b) Hayan cumplido 65 afios y carezcan de rentas superiores a los limites del articulo 363.
¢) Hayan cotizado al menos 5 afios y residido 2 en Espafa.

d) Hayan cumplido 67 afos y no tengan ingresos de ningun tipo.

55.- Segun la Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccion Voluntaria, la competencia para el
conocimiento de expediente de tutela, curatela o guarda de hecho corresponde a:

a) Exclusivamente al Ministerio Fiscal.

b) Al Juzgado de Primera Instancia del domicilio de la persona menor de edad o persona con
discapacidad.

c) A la Audiencia Provincial.

d) Al Juzgado de Paz del municipio donde resida el tutelado.

56.- Quién puede promover un expediente de provision de medidas de apoyo (curatela), segun
la Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccién Voluntaria?

a) Unicamente el Ministerio Fiscal.

b) Solo los familiares de primer grado.

c) El propio interesado, el Ministerio Fiscal o cualquier persona que acredite interés legitimo.
d) Solo el tutor previamente designado.

57.- De acuerdo con la Ley 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y
adolescencia frente a la violencia, las medidas de proteccion frente a la violencia sobre la
infancia y adolescencia incluyen:

a) Exclusivamente medidas de prevencion y proteccion.

b) Medidas de prevencion, deteccién precoz, proteccién y reparacion del dafio.
c) Unicamente medidas de sancién penal del agresor.

d) Medidas limitadas al ambito educativo.
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58.- A efectos de la interpretacion y aplicacion en cada caso del interés superior del menor, se
tendran en cuenta los siguientes criterios generales (SENALAR LA OPCION DE RESPUESTA
INCORRECTA):

a) La proteccion del derecho a la vida, supervivencia y desarrollo del menor y la satisfaccion de sus
necesidades basicas, tanto materiales, fisicas y educativas como emocionales y afectivas.

b) La consideracién de los deseos, sentimientos y opiniones del menor, asi como su derecho a participar
progresivamente, en funciéon de su edad, madurez, desarrollo y evolucion personal, en el proceso de
determinacion de su interés superior.

c) La preservacion de la identidad, cultura, religion, convicciones, orientacion e identidad sexual o
idioma del menor, asi como la no discriminacion del mismo por éstas o cualesquiera otras condiciones,
incluida la discapacidad, garantizando el desarrollo arménico de su personalidad.

d) El irreversible efecto del transcurso del tiempo en su desarrollo.

59.- Segun el articulo 7 de la Ley organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de
la libertad sexual, el sistema educativo espafiol debera integrar contenidos basados en:

a) La educacion sexual exclusivamente biologica.

b) La coeducacién y la pedagogia feminista sobre educacién sexual e igualdad de género.
c) La prevencioén penal y criminolégica.

d) La educacion afectivo-sexual solo en Bachillerato.

60.- Respecto al acogimiento residencial en centros de proteccion especificos de personas
menores de edad con problemas de conducta (SENALAR LA OPCION DE RESPUESTA
INCORRECTA):

a) En el caso de las personas menores de edad con discapacidad, los apoyos especializados que
precise se le proporcionaran solo en el centro.

b) El acogimiento residencial en estos centros se realizara exclusivamente cuando no sea posible la
intervencioén a través de otras medidas de proteccion.

c) Destinados al acogimiento residencial de personas menores de edad en situacion de guarda o tutela
de la Entidad Publica, diagnosticados con problemas de conducta, que presenten conductas disruptivas
o di-sociales recurrentes, transgresoras de las normas sociales y los derechos de terceros.

d) Esté justificado por sus necesidades de proteccion y determinado por una valoracién psicosocial
especializada.

61.- La Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificaciéon del sistema de proteccién a la infanciay a la
adolescencia establece que las medidas de proteccion no permanentes que se adopten respecto
a las personas menores de tres anos se revisaran cada:

a) Tres meses.

b) Seis meses.
c) Nueve meses.
d) Doce meses.

62.- Segun el articulo 5.2 de la Ley 1/1997, de 7 de febrero, de Atencién Integral al Menor en
Canarias, ¢qué principio rige la distribucion de funciones entre Administraciones Publicas
Canarias?

a) Centralizacion para garantizar uniformidad.

b) Maxima proximidad al ciudadano y atencién al hecho insular.
c¢) Colaboracion interadministrativa.

d) Coordinacién interadministrativa
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63.- Segun la Ley 1/1997, de 7 de febrero, de Atencién Integral al Menor en Canarias, ¢qué
competencia municipal esta directamente vinculada a la prevencion primaria segun el articulo
127

a) La creacion de unidades de atencién inmediata.

b) La promocién de actividades formativas y de derechos de la persona menor de edad.
c) La guarda provisional.

d) La declaracién de riesgo.

64.- Segun el articulo 42 de la Ley 1/1997, de 7 de febrero, de Atencién Integral al Menor en
Canarias, en las situaciones de riesgo la actuacion de administrativa se orientara a obtener
(SENALAR LA OPCION DE RESPUESTA INCORRECTA):

a) La disminucion de los factores de riesgo.

b) La promocion de los factores de proteccion de la persona menor de edad y su familia.
c¢) El seguimiento de la evolucion de la persona menor de edad en su familia.

d) La permanencia del menor en su entorno familiar.

65.- Segun se establece en el Decreto 54/1998, de 17 de abril, por el que se regulan las
actuaciones de amparo de los menores en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias, la
resolucion que declare la situacion de desamparo de la persona menor de edad sera notificada
en la forma legalmente establecida a los padres, tutores o guardadores en el plazo de:

a) Veinticuatro horas, con indicacion de los recursos que procedan ante la jurisdiccion voluntaria.

b) Cuarenta y ocho horas, con indicacién de los recursos que procedan ante la jurisdiccion voluntaria.
c) Setenta y dos horas, con indicacion de los recursos que procedan ante la jurisdiccion voluntaria.

d) Doce horas, con indicacién de los recursos que procedan ante la jurisdiccion voluntaria.

66.- Segun se establece en el Decreto 54/1998, de 17 de abril, por el que se regulan las
actuaciones de amparo de los menores en el ambito de la Comunidad Autonoma de Canarias, el
plazo para incorporar al expediente de acogimiento familiar el informe socio-familiar de los
solicitantes emitido por los servicios sociales municipales correspondientes a su domicilio sera

de:
a) Un mes Pregunta anulada por el Tribunal en el acto de desarrollo de la prueba, al figurar

) en negrita una de las opciones de respuesta. Quedd sustituida por la segunda pregunta
b) Dos meses. de reserva.

c) Tres meses.

d) Seis meses.

67.- Segun la Ordenanza especificareguladora de las prestaciones econdmicas gestionadas por
los Servicios Sociales municipales de la Villa de Ingenio, ¢Cual es la cuantia a conceder para
ayudas economicas de alimentacion basica de cuatro (4) miembros?

a) 25% del IPREM.
b) 35% del IPREM.
c) 40% del IPREM.
d) 50% del IPREM.

68.- El Reglamento de Gestion del Servicio de Ayuda a Domicilio del municipio de Ingenio
establece que dicho servicio, se prestara todos los dias del afio a excepcion de sabados,
domingos y festivos. ¢Cudl es el limite maximo de horas de prestacion del servicio al mes?

a) 30 horas.
b) 40 horas.

c) 44 horas.
d) 60 horas.
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69.- ¢ Cual es la Ley Canaria de Igualdad entre Mujeres y Hombres?

a) Ley 1/2010, de 26 de noviembre.
b) Ley 1/2010, de 26 de febrero.
c) Ley 1/2010, de 16 de noviembre.
d) Ley 1/2010, de 16 de febrero.

70.- El derecho de las mujeres victimas de violencia de género a servicios sociales de atencion,
de emergencia, de apoyo y acogida segun la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, hace referencia a:

a) Derecho a la informacion.

b) Derecho a la atencién integral.

c) Derecho a la atencién sanitaria.

d) Derechos laborales y de Seguridad Social.

71.- ,COmo se acredita la situacién de violencia de género en el caso de victimas mayores de
edad, segun la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contrala Violencia de Género? (SENALAR LA OPCION DE RESPUESTA INCORRECTA):

a) Informe del Ministerio Fiscal.

b) Orden de proteccion.

c¢) Informe de los servicios sociales.
d) Documentos sanitarios oficiales.

72.- Los servicios y centros que integran el sistema asistencial previsto en la Ley 16/2003, de
prevencién y proteccién integral de las mujeres contra la violencia de género, se clasifican en:

a) Dispositivo de Emergencia para Mujeres Agredidas, Hogares Familiares, Centros de Salud y Centros
de Acogida Inmediata.

b) Dispositivo de Emergencia para Mujeres Agredidas, Centros de Acogida Inmediata, Casas de
Acogida y Pisos Tutelados.

c¢) Dispositivo de Emergencia para Mujeres Agredidas, Residencias y albergues, Casas de Acogida y
Pisos Tutelados.

d) Dispositivo de Emergencia para Mujeres Victimas, Centros de Acogida Inmediata, Casas de Acogida
y Pisos Tutelados.

73.- La Ley 4/2015 de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito en su articulo 6, establece
que toda victima tiene, en el momento de presentar su denuncia, los siguientes derechos:

a) A ser informada, en lengua que comprenda, sin retrasos innecesarios, de la fecha, hora y lugar del
juicio.

b) A la asistencia linguistica gratuita y a la traduccion escrita de la copia de la denuncia presentada.

¢) A ejercer la accién penal y accién civil, siendo asistido por abogado de oficio si asi fuera necesario.
d) A que se le notifique la resolucién por la que se acuerde o no iniciar el procedimiento penal.

74.- Segun la Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito, en el caso de las
victimas menores de edad, victimas con discapacidad necesitadas de especial proteccién y
victimas de violencias sexuales, ademas de las medidas previstas en la meritada norma, se
adoptaran, de acuerdo con lo dispuesto en:

a) La Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil.

b) La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia
de Género.

¢) El Real Decreto de 14 de septiembre de 1882 por el que se aprueba la Ley de Enjuiciamiento
Criminal.

d) La Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.
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75.- En la Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificaciéon del Sistema de Proteccion a la
infancia y la adolescencia, se establece el derecho de la persona menor de edad a ser oido y
escuchado. ;Quién determina el grado de madurez para que pueda ejercitar este derecho por si
mismo o a través de la persona que designe para que le represente?

a) Sus representantes legales, salvo que exista conflicto de intereses.
b) El Ministerio Fiscal en todo caso.

c¢) Personal especializado.

b) Cualquier empleado publico designado por la Administracion.

76.- El ambito de aplicacion de la Ley 16/2019 de 2 de mayo de Servicios Sociales de Canarias:

a) Se aplicara solamente a los servicios sociales de las administraciones publicas de la Comunidad
autbnoma de Canarias.

b) Se aplicard al conjunto de actuaciones propias de los servicios sociales que se presten por las
administraciones publicas de la Comunidad Auténoma de Canarias y por entidades vinculadas
dependientes de estas, asi como entidades privadas.

¢) Se aplicara a los servicios a nivel Estatal.

d) Se aplicara solamente a las entidades privadas que tengan relacion con los servicios sociales.

77.- ¢ Quién puede ejercer como mediador familiar?

a) Cualquier persona mayor de edad.

b) Solo abogados en ejercicio.

¢) Profesionales cualificados inscritos en el registro correspondiente.
d) Funcionarios judiciales exclusivamente.

78.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, las sanciones que se podran imponer en caso de infracciones graves,
podran consistir en:

a) Pérdida, durante un plazo de hasta tres afios, de la posibilidad de obtener subvenciones, ayudas
publicas y avales de la Administracion u otros entes publicos.

b) Pérdida durante un plazo de hasta cinco afos de la posibilidad de obtener subvenciones, ayudas
publicas y avales de las Administraciones publicas u otros entes publicos.

c) Pérdida durante un plazo de hasta diez afios de la posibilidad de obtener subvenciones, ayudas
publicas y avales de las Administraciones publicas u otros entes publicos.

d) Pérdida indefinida de la posibilidad de obtener subvenciones, ayudas publicas y avales de las
Administraciones publicas u otros entes publicos.

79.- De acuerdo con el articulo 58 de la Ley 5/2022, de 19 de diciembre, de la renta canaria de
ciudadania, determine cual de las siguientes opciones identifica correctamente el érgano
competente para las actuaciones relativas a la concesién, denegaciéon, modificacion,
suspension, extincion y financiacion de la prestacion:

a) La Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la consejeria competente en
materia de derechos sociales.

b) Los ayuntamientos a través de la Federacion Canaria de Municipios.

¢) Compartida entre la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Canarias y los ayuntamientos.
d) Los cabildos.
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80.- ¢La realizacion efectiva de qué derecho consagrado en el articulo 2 de la Constitucién
espafola garantiza el Estado?

a) La realizacién efectiva del derecho a la indisolubilidad de la constitucién.
b) La realizacion efectiva del derecho de igualdad.

c) La realizacidn efectiva del derecho de solidaridad.

d) La riqueza de las distintas modalidades lingiiisticas.
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PREGUNTAS DE RESERVA.

1.- En la Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacion del Sistema de Proteccién a la
infancia y la adolescencia, se establece el derecho de la persona menor de edad a ser oido y
escuchado. En todo caso, ¢a qué edad se considera que tiene suficiente madurez?

a) Alos doce ainos cumplidos.

b) Cuando sea mayor de doce anos.
c) A los catorce afios cumplidos.

d) Cuando sea mayor de catorce anos.

2.- Segun la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificaciéon del sistema de proteccién a la infancia
y a la adolescencia no es un indicador de desamparo:

a) El abandono del menor, bien porque falten las personas a las que por ley corresponde el ejercicio de
la guarda, o bien porque éstas no quieran o no puedan ejercerla.

b) La ausencia de escolarizacion o falta de asistencia reiterada y no justificada adecuadamente al centro
educativo y la permisividad continuada o la induccién al absentismo escolar durante las etapas de
escolarizacion obligatoria.

c) La induccioén a la mendicidad, delincuencia o prostitucion, o cualquier otra explotacion del menor de
similar naturaleza o gravedad.

d) La negligencia en el cuidado de las personas menores de edad.

3.- Respecto ala Ley 39/2006 de promocion de la autonomia personal y atencién alas
personas en situacion de dependencia, el Grado lll corresponde a:

a) Dependencia leve.

b) Gran dependencia.

c) Dependencia moderada.
d) Dependencia temporal.

4.- En virtud al articulo 21 de la Ley 19/2021, de 20 de diciembre, por la que se establece el
ingreso minimo vital, a los efectos de acreditacion de los requisitos, se requerira un certificado
expedido por los servicios sociales competentes cuando fuera necesario para acreditar los
siguientes requisitos:

a) El domicilio real de la persona que alegara no vivir en el que consta en el empadronamiento.

b) El caracter permanente de la prestacién de servicio residencial, de caracter social, sanitario o
sociosanitario, de la que sea usuario la persona solicitante de la prestacién de ingreso minimo vital.

c) La inexistencia de los vinculos previstos en el articulo 6.1, cuando en el mismo domicilio, ademas de
los solicitantes del ingreso minimo vital unidos por dichos vinculos, se encuentren empadronadas otras
personas con las que se alegue no tener lazos de parentesco, de consanguinidad o de afinidad, ni
haber constituido una pareja de hecho.

d) La existencia de los vinculos previstos en el articulo 6.1, entre todos o parte de los convivientes
cuando uno de ellos solicitare el ingreso minimo vital al amparo de lo dispuesto en articulo 9.

5.- ¢A cuéanto asciende en el afio 2026 el Indicador Publico de Renta de Efectos Mdltiples
(IPREM)?

a) 537,84 euros.
b) 564,90 euros.
¢) 600,00 euros.
d) 579,02 euros
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PROCESO SELECTIVO. Convocatoria de dos (2) plazas de Trabajador/a Social.

\Y * ¥ ¥4
@ PRIMER EJERCICIO: CUESTIONARIO TIPO TEST.
gl 23 de abril de 2026.
——

AYUNTAMIENTO DE INGENIO

6.- A los efectos de la Ley de Contratos del Sector Publico, se considera que forman parte del
sector publico las siguientes entidades: (SENALAR LA OPCION DE RESPUESTA INCORRECTA).

a) La Administraciéon General del Estado, las Administraciones de las Comunidades Auténomas, las
Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla y las Entidades que integran la Administracién Local.

b) Las Entidades Gestoras y los Servicios Comunes de la Seguridad Social.

c) Los Organismos Auténomos, las Universidades Publicas y las autoridades administrativas
independientes.

d) Las fundaciones privadas en las que el patrimonio de estas esté integrado en mas de un 50 por
ciento por bienes o derechos aportados o cedidos por sujetos integrantes del sector publico con caracter

permanente.

18





