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En Villa de Ingenio, a dieciséis de marzo de dos mil veintiséis.
LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Vanesa Belén Martin Herrera.

566.698

Recursos Humanos

ANUNCIO
987
Resoluciéon nimero 2026-1399, de fecha 13 de marzo de 2026, de la Alcaldesa-Presidenta del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de Ingenio, sobre aprobacién de la lista provisional de personas admitidas y excluidas,
y apertura de plazo de subsanacién de solicitudes. TRES (3) plazas de Auxiliar de Hogar (OEP 2025):

I. Por resolucién de la Alcaldia-Presidencia ntimero 2025-3346, de fecha 09/06/2025, se aprueba la Oferta de
Empleo Publico del afio 2025 (BOP nimero 71, de 13 de junio de 2025), por la que se anuncia las vacantes
existentes tanto en la plantilla de personal funcionario como en la plantilla de personal laboral de este
Ayuntamiento.

II. La Junta de Gobierno Local, en sesién de fecha 16/01/2026, aprobé las Bases especificas de la convocatoria
de proceso selectivo para cubrir TRES (3) plazas de Auxiliar de Hogar, vacantes en la plantilla de personal laboral.

III. Por Decreto de la Alcaldia-Presidencia de fecha 27/01/2026, nimero 0330, publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Las Palmas nimero 14, de fecha 02/02/2026, se procedi6 a la convocatoria para cubrir, mediante
el sistema de oposicidon, TRES (3) plazas de Auxiliar de Hogar, vacantes en la plantilla de personal laboral.

IV. Con fecha 11/02/2026 se publica extracto en el Boletin Oficial del Estado ntimero 37 referente a dicha
convocatoria, abriéndose el plazo de presentacién de solicitudes de VEINTE DIAS HABILES a contar desde
el siguiente al de la publicacién de esta resolucion. Esto es, dicho plazo estuvo abierto desde el 12/02/2026 hasta
el 11/03/2026.

V. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, procede aprobar y hacer publica la lista provisional de
las personas candidatas admitidas y excluidas, de acuerdo con lo previsto en la base decimotercera de las bases
generales aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 26/07/2024 (BOP Las Palmas nimero
95, de 05/08/2024), y en su virtud, esta Alcaldia, HA RESUELTO:

Primero. Aprobar la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas en la categoria de Auxiliar
de Hogar, que se relaciona en el Anexo 1.

Segundo. Las personas aspirantes excluidas, asi como las omitidas por no figurar en la relacién provisional,
disponen de un plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, para subsanar los defectos que hayan motivado
su exclusién u omision.

Dicha subsanacion se realizard a través de la plataforma “Convoca” (https://ingenio.convoca.online/): Desde
la opcién “Mis inscripciones” puede ver los procesos a los que se ha inscrito, seleccionar el proceso correspondiente
y pulsar el botén “Subsanar”. En el momento que la persona aspirante grabe los cambios de su subsanacién, no
podra realizar ninguna otra modificacion.

Las personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen las causas de exclusion o no aleguen la
omision justificando su derecho a ser incluidas en la relacion de admitidas, seran definitivamente excluidas del
proceso en la resolucién por la que se apruebe la lista definitiva.
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En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo
y forma, las personas aspirantes comprobardn no sélo que no figuran recogidas en la relacién de excluidas, sino
ademds que sus nombres y datos personales se recogen correctamente en la pertinente relacién de admitidas.

Tercero. Los errores de hecho que pudieran advertirse en dicha lista podran subsanarse en cualquier momento
de oficio o a peticidn de la persona interesada.

Cuarto. De no presentarse reclamaciones contra la referida lista, ésta quedara elevada a definitiva, y, si se presentaran,
serdn aceptadas o rechazadas en la resolucion por la que se aprueba la lista definitiva.

Quinto. Publiquese la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, asi como en la
pagina web del Ayuntamiento, apartado “Oposiciones” (https://ingenio.es/oposiciones/) y en la plataforma
“Convoca”.

ANEXO I. Lista definitiva personas admitidas y excluidas 3 plazas auxiliar de hogar:

Admitidos/as:
DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
1 **E3O89%* ACOSTA NAVARRO ARGELIA
2 *EES]13%* ARJONA LOPEZ MARIA ISABEL
3 *HEQ102%* BENITEZ SANTANA BLASINA ESTHER
4 *HEQIO5%* CAMACARO ALVAREZ EUMARYS DAIANA
5 *EX3360%* DIAZ OJEDA XIOMARA DE LA LUZ
6 HEEQLLTH* ESTUPINAN HERNANDEZ ELENA
7 HAKTTRSHH GALLARDO SUAREZ MARIA DEL CARMEN
8 *EXD186%* GARCIA LORENZO MILEIDY
9 *EEI|4]HF* GOMEZ RAMIREZ MARIA ISABEL
10 HAKTDDEHFH GONZALEZ CABALLERO YESSICA
11 HAKLHLDHF GONZALEZ GARCIA LUZ MARINA
12 *EKGSQTH* GONZALEZ GONZALEZ JOSEFA CARMEN
13 *HEQTA2H* GUTIERREZ LOPEZ YAIZA DEL PINO
14 HAE]288%* LOPEZ CONCEPCION VALERIA AINOA
15 *EES]18%* LOPEZ SANCHEZ DOLORES
16 *HEQITDH* MEDINA SANCHEZ ELIZABET
17 *#%9700%* MORAL ALEGRE JORGE
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18 *EKDTO9**
19 *#E*0196%*
20 HEE]3Q]HF*
21 *EE(0500%*
22 *EKGYO]**
23 *EKIDAG%*
24 HAEK] T 5%
25 HEHIST4H*
26 *EKI]98**
27 *EXQ166%*
28 *HEGG4H*
29 *EED(OTIH*
30 HAEKT]28%*
31 *AKTE3Q%*
32 HAKDTI4%*
33 *EEQ120%*
34 *EKQ]TIH*
Excluidos/as:
DNI/NIE
1 G| 5%
2 KSR
3 G T
4 *EKOOHS53%*
5 wees(78s
S IS
7 HHHTQY G

OJEDA
OLIVARES
PEREZ
PEREZ
PEREZ
QUINTANA
RAMIREZ
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ
SALCEDO
SANTANA
SANTIAGO
SANTIAGO
SARDINA
SUAREZ
TEJERA

VERA

Primer
Apellido

ACOSTA
ALEMAN
DEL TORO
DOMINGUEZ
FALCON

GUTIERREZ

HERNANDEZ

LLOPIS

GUERRA RAQUEL
RIVERO NEREYDA MARIA
MARTIN AGUEDO
RUIZ MARIA DEL CARMEN
SANCHEZ ANA MARIA
PEREZ TANIA LUNA
MAYOR AMELIA CARMEN
GARCIA MONICA ESTHER
ROMERO JUAN MIGUEL
EGIDO AGATA
SANCHEZ MARIA ESMERALDA
ALEJANDRO ELENA OLGA
GOMEZ NAYARA
RAMOS CONCEPCION MARIA
SUAREZ MARIA CONCEPCION
MENDOZA NURIA DEL CARMEN
LOPEZ SORAYA
Segundo Motivo/s
Apellido Nombre exclusion
LILIAN VETTE 03
PEREZ JOSE AGUSTIN 01
HERNANDEZ LAURA DEL ROSARIO 02
PEREZ FRANCISCO JAVIER 03
VEGA FRANCISCA 01,03, 04
RIVERO INMACULADA 01,03
CONCEPCION
ANTUNEZ MARIA DEL PINO 01
MELIAN FABIOLA 04, 05, 06
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9 HEEQS15** MARTINEZ MATUTE GUDI LIZETH 01, 07

10 HEEQTIQHH MEDINA MORALES YAIZA DEL CRISTO 01, 07, 08

11 HHAD533H* MEZONES URBINA SOLMARY 02, 05, 09

12 HEETFTOF* MILAN RODRIGUEZ SEBASTIANA 02

13 *HEFFIOH* OJEDA MEDINA MARIA PINO 04

14 *4%3919%* PEREZ ALONSO ANA MARIA 01

15 HAEKT]15%* PEREZ YANEZ INMACULADA 08
CONCEPCION

16 HHERTT2HH RANGEL TORRES SANDRA PIEDAD 01,02,03,05,06

17 HHEEQO24%* RODRIGUEZ MELIAN MARIA CANDELARIA 02,05,06,07,09

18 HHERRS4HH TRUJILLO RODRIGUEZ BARBARA 08, 09

Causas de exclusion:
01 No aporta copia del carné de manipulador de alimentos
02 No aporta informe negativo de rechazo de ofertas de empleo (certificado emitido por el SEPE/SCE)*

03 No aporta certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres
Humanos (https://sede.administracion.gob.es/carpeta/), o éste no estd actualizado, o no se emite a efectos de
contacto habitual con menores en Espafia y/o o en su pais de origen (participantes con nacionalidad distinta a
la espafiola)

04 No aporta permiso de conducir tipo B en vigor, o en ambas caras, o manifestacion de estar en condiciones
de obtenerlo antes de la firma del contrato

05 No aporta documentacion que acredite que carece de rentas superiores, en computo mensual, al SMI (certificado
emitido por el SEPE/SCE)*

06 No aporta documentacién que acredite su situacion administrativa y situacién laboral actual (certificado
emitido por el SEPE/SCE)*

07 No aporta documentacion que acredite la posesion de la titulacién exigida en las bases (en ambas caras)
o la correspondiente convalidacién u homologacién.

08 No aporta Anexo “solicitud participacién convocatoria 3 plazas Aux. Hogar” o éste no se encuentra
cumplimentado y/o firmado.

09 No aporta documento de identidad, éste no se encuentra en vigor o falta el reverso del mismo.

*Se recuerda a las personas excluidas por este motivo que, para poder ser admitido/a al proceso selectivo sin
el requisito de haber abonado las tasas por encontrarse en situacion legal de desempleo, no debe aportar el DARDE
sino TODOS LOS CERTIFICADOS indicados en las bases que acreditan estar desempleado/a, que se pueden
solicitar en el Servicio Pablico de Empleo o a través del siguiente enlace:

https://sede.sepe.gob.es/portalSede/procedimientos-y-servicios/personas/proteccion-por-desempleo.html:
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- De situacion: certifica la situacion de ser o no beneficiario/a de prestaciones por desempleo en la fecha de
su peticion.

- De prestacion actual: certifica el periodo y cuantia mensual de la prestacién que se recibe en la fecha de
peticion.

- Certificado de informe negativo de rechazo de ofertas de empleo.
En Villa de Ingenio, a trece de marzo de dos mil veintiséis.
LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Vanesa Belén Martin Herrera.

567.124

ANUNCIO
988
Resolucién ndmero 2026-1463, de fecha 17 de marzo de 2026, de la Alcaldia-Presidencia del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de Ingenio, sobre designacién de asesores especialistas en Psicologia, para asistir al
Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado para la provisién en propiedad de 7 plazas de Policia Local
(ESCALA BASICA, EMPLEO DE POLICfA), vacantes en la plantilla de personal funcionario/a, anunciadas
en las Ofertas de Empleo Publico 2023, 2024 y 2025:

Visto que, en la sesion extraordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento el dia
1 de agosto de 2025, se aprobaron las bases especificas del proceso selectivo para la provision en propiedad de
7 plazas de Policia Local, pertenecientes a la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Clase Policia Local, Grupo C, Subgrupo C1, publicadas en Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, nimero 101, viernes 22 de agosto de 2025, y en el Boletin Oficial de Canarias, nimero 171, viernes
29 de agosto de 2025, que fueron corregidas en la sesidn ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local de
este Ayuntamiento el dia 28 de noviembre de 2025, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas,
nimero 147, lunes 8 de diciembre de 2025 y en el Boletin Oficial de Canarias, nimero 249, miércoles 17 de
diciembre de 2025.

Visto que, por resolucion de Alcaldia-Presidencia nimero 2025-4696, de fecha 13 de agosto de 2025, se convoca
el proceso selectivo para cubrir en propiedad SIETE (7) plazas de policia local (escala basica, empleo de
policia) por el turno libre y mediante el sistema de oposicién.

Visto que, la base Décima primera de la convocatoria prevé la realizacién de una prueba psicotécnica dirigida
a evaluar las aptitudes y rasgos de personalidad de las personas aspirantes para el adecuado desempeiio de las
funciones propias del puesto de Policia Local.

Considerando que, conforme a lo dispuesto en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Ptblico, y en el
articulo 13 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administraciéon general del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion general del Estado, los 6rganos de seleccion
podran disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores especialistas, que se limitardn a prestar su
asesoramiento en el ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando con voz y sin voto.

Considerando més concretamente los articulos 6 y 15 del Decreto 36/2024, de 4 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento por el que se regulan los criterios de seleccion, formacién, promocién y movilidad para el personal
de las Policias Locales de Canarias, establecen que en las bases de las convocatorias se determinara la



